RADA GMINY
ISTEBNA

Zalgeznik Nr 1 do Uchwaty Nr XXXI11/323/2014
Rady Gminy Istebna
z dnia 18 lutego 2014 r.

STATUT

Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej
w Istebnej

Rozdzial 1.
Postanowienia ogolne

§ 1. Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Istebnej, zwany dalej ,,Oérodkiem™ dziala w szczegdlno$ci na
podstawie:

1) ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej (t.j. Dz. U. z 2013r. poz. 182 ze zm.),
2) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2013r. poz. 594 ze. zm.),
3) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.j. Dz. U. z 2013r. poz. 885 ze zm.),

4) innych ustaw oraz przepisow wykonawczych do ustaw przewidujacych realizacj¢ zadan i wydawanie decyzji
przez osrodki pomocy spolecznej,

5) uchwaty Nr XIV/112/99 Rady Gminy Istebna z dnia 28 grudnia 1999 r. w sprawie utworzenia jednostki
budzetowej - Gminnego O§rodka Pomocy Spolecznej w Istebne;j,

6) niniejszego statutu.
§ 2. 1. Siedziba Osrodka miesci si¢ w Istebnej w budynku Urzgdu Gminy Istebna 1000.
2. Oérodek swoja dzialalno$cig obejmuje obszar gminy Istebna,
3. Odrodek jest gminng jednostka organizacyjng nie posiadajgca osobowosci prawne;j.
§ 3. 1. Bezposredni nadzor i kontrolg nad dzialalno$ciag Osrodka sprawuje Wajt Gminy Istebna.

2. Nadzér merytoryczny nad wykonywaniem zadan zleconych gminie zzakresu administracji rzadowej
sprawuje Wojewoda Slaski.

Rozdzial 2.
Cel i zadania Osrodka

§ 4. 1. Celami dziatalnosci Osrodka sa:

1) wspieranie 0sob i rodzin w wysitkach zmierzajacych do zaspokajania niezbgdnych potrzeb i umozliwiania im
zycia w warunkach odpowiadajacych godnoscei czlowieka,

2) doprowadzenie w miar¢ mozliwosci do Zyciowego usamodzielnienia oséb irodzin oraz ich integracji ze
Srodowiskiem,

3) zapobieganie powstawaniu trudnych sytuacji zyciowych oséb i rodzin oraz umozliwianie osobom i rodzinom
przezwycigzanie trudnych sytuacji zyciowych, ktérych nie s3 one w stanie pokona¢ wykorzystujgc wihasne
$rodki, mozliwosci 1 uprawnienia.

2. Rodzaj, forma i rozmiar $§wiadczenia powinny by¢ odpowiednie do okoliczno$ci uzasadniajgcych udzielenie
pomocy. Swiadczenie z pomocy spolecznej powinno shizy¢ réwniez umocnieniu rodziny.

3. Potrzeby osoby i rodziny korzystajgcej z pomocy powinny zosta¢ uwzglednione, jezeli odpowiadaja celom
i mozliwo$ciom pomocy spotecznej.

§ 5. 1. Zadania Osrodka obejmuja:
1) zadania wlasne z zakresu pomocy spolecznej realizowane przez gming, w tym zadania o

charakterze obowigzkowym,
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2) zadania z zakresu pomocy spolecznej zlecone gminie przez administracje rzgdowa,
3) koordynowanie dziatan pomocy spolecznej w Gminie Istebna,

4) zadania powierzone na podstawie innych niz ustawa o pomocy spolecznej obowigzujacych przepiséw oraz
zawartych porozumien iumoéw (w tym zlecane przez organy administracji rzadowej i organy jednostek
samorzadu terytorialnego),

5) prowadzenie postgpowan w zakresie $wiadczen rodzinnych, atakze wydawanie wtych sprawach decyzji
administracyjnych i wyplate $wiadczen,

6) prowadzenie postgpowan w zakresie przyznawania $wiadczen z funduszu alimentacyjnego oraz prowadzenie
postgpowan wobec dluznikow alimentacyjnych, atakze wydawanie wtych sprawach decyzji
administracyjnych,

7) prowadzenie postgpowan w zakresie przyznawania i wyplacania pomocy materialnej dla uczniow,

2. Osrodek wykonuje rowniez zadania wlasne gminy z zakresu ustawy o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie
oraz zadania okreslone ustawg o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej.

3. Osrodek realizuje zadania z zakresu pomocy spolecznej w szczegolnosci poprzez:
1) tworzenie warunkéw organizacyjnych funkcjonowania pomocy spotecznej,
2) analizg i oceng zjawisk rodzacych zapotrzebowanie na §wiadczenia z pomocy spoleczne;j,
3) przyznawanie i wyplacanie swiadczen przewidzianych ustawg o pomocy spotecznej,

4) swiadczenie ustug przewidzianych w ustawie o pomocy spolecznej oraz innych przepisach powszechnie
obowigzujgcych,

5) pracg socjalng rozumiang jako dzialalno$¢ zawodows skierowang na udzielanie pomocy osobom i rodzinom we
wzmocnieniu lub odzyskaniu zdolnosci do funkcjonowania w spoleczefistwie oraz tworzenie warunkow
sprzyjajacych temu celowi,

6) podejmowanie innych zadan z zakresu pomocy spolecznej wynikajacych z rozeznanych potrzeb gminy.
4. W wykonywaniu wymienionych zadan Osrodek wspélpracuje z:

1) Powiatowym Urzgdem Pracy w Cieszynie,

2) Gminng Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Istebnej,

3) Regionalnym Osrodkiem Polityki Spolecznej w Katowicach,

4) Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Cieszynie,

5) srodowiskiem lokalnym,

6) podmiotami leczniczymi,

7) sadami i ich organami pomocniczymi,

8) Policja,

9) instytucjami o§wiatowymi,

10) kosciotami i zwiazkami wyznaniowymi,

11) organizacjami spolecznymi.

Rozdzial 3.
Organizacja Osrodka

§ 6. 1. Osrodkiem kieruje i reprezentuje go na zewnatrz Kierownik Os$rodka.
2. Kierownika Osrodka zatrudnia Wéjt Gminy.

3. Kierownik Osrodka wydaje decyzje administracyjne w zakresie wykonywania zadaf w indywidualnych
sprawach z zakresu pomocy spolecznej nalezacych do wlasciwosci Gminy na podstawie upowaznien udzielonych
przez Wojta Gminy.

4. Kierownika w czasie jego nicobecnosci zastgpuje wyznaczony przez Kierownika pracownik Osrodka.
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5. Organizacj¢ wewnetrzng i zasady funkcjonowania Osrodka okresla regulamin organizacyjny Osrodka.
6. Osrodek jest pracodawcy zatrudnionych w Osrodku pracownikow w rozumieniu przepisow prawa pracy.
7. Status prawny pracownikéw zatrudnionych w Osrodku okreslajg przepisy szczegolne.

8. Kierownik Osrodka sklada Radzie Gminy coroczne sprawozdanie z dzialalnosci O$rodka oraz przedstawia
potrzeby w zakresie pomocy spolecznej.

Rozdzial 4.
Gospodarka finansowa i mienie

§ 7. 1. Osrodek prowadzi gospodarke finansowg irozlicza sig¢ zbudzetem Gminy Istebna na =zasadach
ustalonych dla jednostek budzetowych.

2. Obstuge finansowo — ksiggowa tacznie z obstuga kasowa Oérodek prowadzi we wtasnym zakresie.
3. Osrodek posiada wyodrgbniony rachunek bankowy.

4. Podstawa gospodarki finansowej Osrodka jest plan finansowy, obejmujacy dochody i wydatki okreslone
i przyjete w budzecie Gminy Istebna.

5. Plan finansowy okreslany jest na kazdy rok budzetowy.

6. Finansowanie zadan realizowanych przez Osrodek nastgpuje:
1) ze §rodkéw wiasnych gminy,
2) z dotacji celowych z budzetu panstwa,
3) z innych prawem dopuszczalnych zrodet.

7. Fundusze na cele pomocy spolecznej moga by¢ tworzone takze z darowizn, spadkow, zapisdw osob
fizycznych i prawnych po uzyskaniu zgody Wajta Gminy.

§ 8. 1. Mienie Osrodka stanowig $rodki trwale iprzedmioty nietrwale zakupione przez Ofrodek dla
prowadzenia dziatalnosci.

2. Oérodek moze administrowaé przekazanym mu majatkiem Gminy, Skarbu Panstwa lub innych oséb
fizycznych i prawnych w tym przekazanym na podstawie decyzji o trwatym zarzadzie, umow uzyczenia, najmu lub
dzierzawy w celu realizacji zadan.

3. W celu prawidlowego zarzadzania przekazanym majatkiem O$rodek:
1) prowadzi wlasciwg ewidencjg,
2) przeprowadza okresowa inwentaryzacj¢ zgodnie z obowigzujgcymi przepisami,
3) dokonuje okresowych odpiséw umorzeniowych.

Rozdzial 5.
Postanowienia koncowe

§ 9. Zmiany statutu Oérodka nastepujg w drodze uchwaty Rady Gminy Istebna.

PRZEWODN CY RADY
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